Horebeke, 18 september 2019
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HOREBEKE

U wordt hierbij vriendelijk uitgenodigd op de gemeenteraad van het gemeentebestuur van Horebeke op 30
september om 20.00 u in de raadszaal van het gemeentehuis.

Volgende punten worden behandeld :

In openbare zitting

1. Goedkeuren van de notulen en zittingsverslag van voorgaande zitting

2. Organisatiebeheersing — Invoering van een deontologische code voor mandatarissen
Het college stelt voor een deontologische code in te voeren. Deze code is een algemene leidraad voor
de lokale mandataris om deontologisch zorgvuldig te kunnen handelen bij de uitoefening van het
mandaat. De code is opgebouwd uit 7 hoofdstukken: toepassingsgebied, belangenvermenging en schijn
ervan, corruptie en schijn ervan, het gebruik van faciliteiten en middelen van het lokaal bestuur,
omgaan met informatie, onderlinge omgang en afspraken over vergaderingen, naleving en handhaving

van de deontologische code.

3. Organisatiebeheersing — Reglement klachtenbehandeling

Het college stelt voor een reglement voor klachtenbehandeling in te voeren. Over de ingediende
klachten zal jaarlijks gerapporteerd worden.

4. Samenwerkingsverband — Oprichten interlokale vereniging Intergecoro Brakel-Horebeke

De Vlaamse Codex Ruimtelijke Ordening maakt de oprichting van een gemeentelijke commissie
voor ruimtelijke ordening mogelijk. De gemeente Horebeke heeft via SOLVA gevraagd welke
besturen bereid zijn samen een intergecoro op te richten. Het college van Brakel heeft zich hiertoe

bereid verklaard.

Het college stelt voor het principe en de afspraken voor het oprichten van een intergemeentelijk
samenwerkingsverband zonder rechtspersoonlijkheid (Interlokale vereniging Intergecoro Brakel-
Horebeke) goed te keuren.

5. Intergecoro Brakel-Horebeke — Beslissing tot samenstelling van de maatschappelijke
geledingen
Naar aanleiding van de oprichting van de interlokale vereniging intergecoro Brakel-Horebeke
dienen de gemeenteraden van de deelnemende lokale besturen te beslissen over uit hoeveel leden
de intergecoro Brakel-Horebeke zal bestaan en welke maatschappelijke geledingen worden
opgeroepen deel uit te maken van de intergecoro Brakel-Horebeke.

6. Intergecoro Brakel-Horebeke — Huishoudelijk reglement

De intergecoro Brakel-Horebeke dient een huishoudelijk reglement aan te nemen. Het college van
burgemeester en schepenen stelt voor het huishoudelijk reglement aan te nemen.




10.

11.

12.

13.

Samenwerkingsverband — Intergemeentelijke samenwerkingsprojecten woonbeleid voor de
periode 2020-2025 (IGS)

Op 01.01.2019 trad het besluit van de Vlaamse Regering over het lokaal woonbeleid in werking.
Hierin is een nieuw subsidieregeling voor Intergemeentelijke Samenwerkingsprojecten (IGS)
woonbeleid voor de periode 2020-2025 vervat. Solva treedt op als initiatiefnemer voor het
indienen van de subsidieaanvraag. Het college van burgemeester en schepenen stelt voor deel te
nemen en de subsidieaanvraag mee in te dienen.

Samenwerkingsverband — Erfgoed — ‘VARIANT’

Het college van burgemeester en schepenen stelt voor akkoord te gaan met de oprichting van de
projectvereniging ‘VARIANT’, een intergemeentelijke samenwerking rond cultuur en erfgoed in
de Vlaamse Ardennen. Het college stelt voor de statuten en het huishoudelijk reglement goed te
keuren. Het lidmaatschap van de deelwerking ‘Erfgoed Vlaamse Ardennen’ bedraagt 0.30 euro per

inwoner.

Voor dit samenwerkingsverband wordt een stemgerechtigd lid aangesteld van de raad van bestuur,
en een lid met raadgevende stem die geen deel uitmaakt van het college van burgemeester en

schepenen.

Het intergemeentelijk samenwerkingsverband Erfgoed Vlaamse Ardennen (EVA) wordt
opgeheven.

Engagementsverklaring 2020-2025 - CAW team partnergeweld

Het college van burgemeester en schepenen stelt voor een engagement aan te gaan voor een
jaarlijkse extra subsidie te verstrekken aan het team partnergeweld van CAW Qost-Vlaanderen, dit
ten bedrage van 0,1013 euro per inwoner. Vroeger werd dit aanbod via de provincie Oost-

Vlaanderen georganiseerd.
Burensportdienst Vlaamse Ardennen — Goedkeuring jaarrekening 2018 en begroting 2019

Het college van burgemeester en schepenen stelt voor de jaarrekening 2018 en de begroting 2019
van de Burensportdienst Vlaamse Ardennen goed te keuren.

Openbare werken — Ondergronds brengen van het LS/OV net

Het college van burgemeester en schepenen stelt voor in Vrijsbeke, Fonteinstraat en Kromstraat de
bovengrondse LS/OV ondergronds te brengen, dit in het kader van wegenis en rioleringswerken.
Fluvius System Operator cvba stelt de offerte vast te bedrage van 181.735,87 euro (exclusief

BTW). Het college stelt voor de offerte goed te keuren.

Intercommunale — IVLA - Buitengewone Algemene Vergadering 18.12.2019 — Goedkeuren
van de agenda en vaststellen van het mandaat van de gemeentelijk vertegenwoordiger

Agenda van de BAV:
1. Statutenwijziging IVLA

Intercommunale Gaselwest — Buitengewone Algemene Vergadering 12.12.2019 -
Goedkeuren van de agenda en vaststellen van het mandaat van de gemeentelijk

vertegenwoordiger

Agenda van de algemene vergadering in buitengewone zitting
1. Statutenwijziging

a) Goedkeuren van de statutenwijziging

b) Verlenen van machtiging om de beslissing genomen in dit agendapunt bij authentieke akte
te doen vaststellen en de statuten dienovereenkomstig aan te passen

2. Bespreking in het kader van art. 432 van het DLB van de te ontwikkelen activiteiten en de
te volgen strategie voor het boekjaar 2020 alsook door de raad van bestuur opgestelde

begroting 2020.
3. Code goed bestuur



4, Statutaire benoemingen

5. Desgevallend aanvaarding uitbreiding activiteiten gemeenten voor (neven)activiteiten

6. Statutaire mededelingen

14. Vragen en antwoorden

IN GESLOTEN ZITTING

15. Organisatiebeheersing — Audit Vlaanderen rapport organisatie-audit gemeente en OCMW

Het college vraagt de gemeenteraad kennis te nemen van het rapport van Audit Vlaanderen met betrekking tot
de organisatie-audit.

De burgemeester

De algemeen directeur
_

Katrien Blommaert Cynthia Browaeys

OCMW Horebeke

Aansluitend op de gemeenteraad wordt u hierbij uitgenodigd op de vergadering van de OCMW-raad van
Horebeke in de raadszaal van het gemeentehuis.

Volgende punten worden behandeld:

In openbare zitting

1. Goedkeuren van de notulen en zittingsverslag van de voorgaande zitting

2. Leden Bijzonder Comité voor de Sociale Dienst — Kennisname ontslag ingediend door lid en
cedaflegging vervanger

De heer Patrick Minnaert diende zijn ontslag in als lid van het BCSD. De eerste opvolger, de heer
Bruno Vander Linden, legde de eed af als lid van het BCSD in handen van de voorzitter van de Raad

voor Maatschappelijk Welzijn.

3. Organisatiebeheersing — Invoering van een deontologische code voor mandatarissen

Het vast bureau stelt voor een deontologische code in te voeren. Deze code is een algemene leidraad
voor de lokale mandataris om deontologisch zorgvuldig te kunnen handelen bij de uitoefening van het
mandaat. De code is opgebouwd uit 7 hoofdstukken: toepassingsgebied, belangenvermenging en schijn
ervan, corruptie en schijn ervan, het gebruik van faciliteiten en middelen van het lokaal bestuur,
omgaan met informatie, onderlinge omgang en afspraken over vergaderingen, naleving en handhaving

van de deontologische code.

4. Organisatiebeheersing — Reglement klachtenbehandeling




Het vast bureau stelt voor een reglement voor klachtenbehandeling in te voeren. Over de
ingediende klachten zal jaarlijks gerapporteerd worden.

S. Vragen en antwoorden

In gesloten zitting
6. Organisatiebeheersing - Audit Vlaanderen rapport organisatie-audit gemeente en OCMW

Het vast bureau vraagt de gemeenteraad kennis te nemen van het rapport van Audit Vlaanderen met
betrekking tot de organisatie-audit.

Algemeen directeur De burgemeester

Katrien Blommaert Cynthia Browaeys



